ALLEGATO "A" PARTE 2° 2010

X 4 |NOTE 2015 note 2016 note
CCNL 1/4/1999 ART. 15 C.1 LETT.D): 1 | 0,00 0,00 0,00 0,00
{somme derivanli daila attuazione dellan. 43 & 449/97
|eliminate ai sensi eliminate ai sensi D.L. _tmi..-.- aisensiDL.
CCNL 1/4/1899 ART. 15 C.1 LETT.E): 0,00 0.00|D.L. 133208 0,00133/08 0.00]133/08
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CCNL 14/09/00 ART. 30 C.4 _ 000  000] 0.00 0.00 0,00
uarda i comuni con scuole maleme 1
CCNL 14/09/2000 ART. 54 o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Incentivi a lavore dei mess: notificatori
istituzione istituzione |istituzione
Montepulciano Montepulciano .zo..ﬁnc_nr:o
CCNL 5/10/2001 ART. 4 comma 3: 0.00 __©oo 0.00|servizi 0.00|servizi 0.00
nsorse che iche sizioni di finalizzano alla
i incentivazione n_ eslazioni o ci nsultali ivi comprese le risorse
| derivanli dalla zione dellan_3¢c 57 L Sﬁ.;ooa ear 59c1lel.
_m D. Lgs 446/97 (recupero evasione IC) siaan 12 ¢ 1len. b) | i
del DL 437/1998 converlito in legge $56/1996
ICCNL 5/10/2001 ART. 4 comma 4: | 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00]
Risp Denv. Da collabor Consulenze, conlrib_Ulenza ecc...
CCNL 5/10/01 ART. 4 comma 5: 0,00 0,00 0,00 - 0.00 0,00
Fino ad altuaz. Anl. S - Risorse agguunl. Previsie ai sensi art. 48 Contr. 2000 N
CCNL 5/10/01 ART.5: | 1 0,00 000] 0,00 0.00 0.00
Facolla integrazione nsorse con onen a canco del bilancio | |
RISPARMI derivanti da risorse non utilizzate 1.297,09 0,00] 0,00 0,00 0.00
DIMINUIZIONE 4* QUOTA RECUPERO RISORSE FONDO 270457 2.704,57 0,00 0,00 0,00
RIDUZIONE SALARIO ACCESSORIO -PARTE VARIABILE AIIND 2011 +2012 € - |anno 2011 2012 € (ANNO 2011 +2012 €
EBCLUSO AR 15 CCML 1090- §i MIBURA : 660,04+€ 230,01 650,04+ 230,01 =320.05+ i [ 200 208 | f
PROPY EALLA DEL £ S e 2014 € 48003 | /
n 15 ART. o o () M __1.380,08 [0 M4 4DED L tei0goloisezom |/
67.951,63 69.493,60 69.263,59
TOTALE m_ugwm <>w5ﬂ=.._ 67.159,11
Tl TR =S 280.861,72 z 275.791,35| 273.261,16 271.996,07
mo_ T T 348.010.83 343.744,98] 342.754,76 342.649,66
CCNL 1/4/1999 ART_ 15 C.1 LETT, K): 1 1 12.000,00 25.000,00 | 40.000,00 4G.000,00
TOTALE CON ONERI 108 362.715,40 368 744,98 382.754.76 . 382 649,66
FUORI FONDO T A
RISPARMI derivanti G (sorse non ulilizzate - B AT BRI S e : L A L 0
INDENNITA" COMPARTO BILANCIO 3 346 84 5000.C0 500000 521624
INCREMENTI P.E O. DA CCNL 517143 4.298.00 € 39800 412195
FONDO INTEGRATIVO P.M. L. 204 C.d.s. 550000! 550000 $.500.00 5500050
373.233,67 = : I S T Y X S e MO 7 X M e i A
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RIPARTIZIONE DEL FONDO DELLA PRODUTTIVITA' 201§ PREVISIONE - ALL. "A"

2015 2015 2016
VOCI IPOTESI liguidato IPOTESI
PREVISIONE PREVISIONE
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI € 101.000,00 € 102.318,98 € 99.000,00
PROGRESSIONI RECUPERO RISORSE
INDENNI‘i’A‘ DI COMPARTO (FONDO) € 50.000,00 € 49.707,76 € 51.000,00
AREA P. O. (COMPRESA IND. RISULTATO)
I
ASILI NIDO € 6.700,00 € 6.828,50 € 5.000,00
REPERIBILITA' € 53.000,00 € 50.914,01 € 53.959,83
DISAGIO AUTISTI € 7.000,00 € 6.867,14 € 7.259.00
DISAGIO ANAGRAFE |reperibilita domenica intero staff spic € 2.400,00 € 2.325,00 € 2.960,00
DISAGIO OPERAI € 6.400,00 €6.072,79 € 7.823.63
I
INDENNITA' RISCHIO € 11.800,00 € 10.214,89 € 13.819,50
I
SOMME DESTINATE ALLA PRODUTTIVITA' PERSONALE INTERNO € 8.500,00 € 9.524 74 € 11.003,15
MANEGGIO VALORI E IND. CASSA € 1.700,00 € 1.849,88 € 2.750.00
|
INDENNITA' DI TURNO P.M. E CENTRO SOCIALE € 20.000,00 € 20.311,41 € 18.827,00
I |
FONDO PARTICOLARI POSIZIONI € 22.600,00 €21.27472 € 21.400,00
I
FONDO ART. 36 C. 2 ANAGRAFE E SPIC € 2.100,00 € 2.325,00 € 2.700.00
TURNO SPIC € 400,00 € 360,85 €0,00
TOTALE PARZIALE SOLO INDENNITA' € 293.600,00 € 290.895,67 € 297.502,11
PRODUTTIVITA' COLLETTIVA € 29.344,76 € 32.049,09 € 25.337,55
art.15. c. 5 CCNL 1.4.1999 PROGGETTI E MIGLIORAMENTO € 19.810,00 € 19.810,00 € 19.810,00
FONDO PRODUTTIVITA' COMPLESSIVO € 342.754,76 € 342.754,76 € 342.649,66
FUORI FONDO:
FONDO PRODUTTIVITA' COMPLESSIVO € 342.754,76 € 342.754,76 € 342.649,66
INDENNITA' COMPARTO BILANCIO € 5.000,00 € 5.000,00 €5.216,24
INCREMENTI P.E.O. DA CCNL € 4.298,00 € 4.298,00 € 4.121,95
ONERI| 109 PROGETTAZIONE € 40.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00
FONDOQ INTEGRATIVO P.M. L. 208 C.d.s. € 5.500,00 € 5.500,00 € 5.500,00
€ 397.552,76 € 397.552,76 € 397.487.,85




